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CONCLUSIONI

62 - Giudizio conclusivo del Revisore ed eventuali altre notizie, anche in ordine a segnalazioni ed esposti in 

relazione ai quali lo stesso debba in particolare riferire:

Confidimprese FVG, società cooperativa costituita nel 1979, rappresenta una importante realtà 

nell’ambito delle facilitazioni all’accesso, o all’incremento del volume di credito, con migliori tassi di 

interesse, delle imprese socie attraverso il rilascio di garanzie.  Come indicato nella relazione sulla 

gestione al bilancio dell’esercizio 2023, “Confidi si propone alle Banche come partner qualificato e 

rilascia la propria garanzia per mitigare il rischio di credito, ridurre gli assorbimenti di capitale e 

rendere più efficiente e snello il processo creditizio alle imprese”. 

Alla data della revisione la base sociale è molto ampia, essendo costituita da 14.008 imprese, di cui 

6.852 persone giuridiche e 7.156 persone fisiche, ed è diffusa principalmente nella provincia di Udine 

con 8.464 soci. Nell’ambito della competenza della provincia di Pordenone risultano iscritte 3.422 

imprese mentre in quella di Trieste le imprese socie sono 2.094.  Vi sono, inoltre, 28 soci con 

collocazione territoriale extra regione Friuli Venezia Giulia. Il rapporto di scambio mutualistico tra 

cooperativa e soci, anche nell’esercizio 2023 è elevatissimo, con un percentuale del 99,85%. Va 

sottolineato che l’attività di concessione di garanzie concesse al 31/12/2023 ammonta a 110,4 milioni 

di euro, con un incremento dell’11% rispetto all’esercizio precedente e che lo stock di garanzie in 

essere è pari a circa 162 milioni di euro a fronte di un valore complessivo di affidamenti garantiti in 

essere di circa 255 milioni di euro. 

Va anche detto che Confidi, oltre al tradizionale prodotto di garanzia, ha avviato da settembre 2021 

l’operatività di concessione di finanziamenti diretti, peraltro prevista dalla normativa per i Confidi 

maggiori, sotto la vigilanza della Banca d’Italia.  Alla data del 31/12/2023 lo stock di finanziamenti 

concessi ammonta complessivamente a circa 1,35 milioni di euro.

Il risultato dell’esercizio 2023, con un risultato positivo di 315.817 euro, rappresenta una decisa 

inversione di tendenza rispetto ai precedenti esercizi, ed in particolare rispetto all’esercizio 2022 

l’incremento reddituale è stato pari a circa 1,2 milioni di euro. Va detto che il reddito della 

cooperativa è significativamente influenzato dall’andamento dei mercati finanziari che hanno subito 

l’influenza di fattori quali la pandemia di covid 19 e gli eventi bellici, in particolar modo la guerra in 

Ucraina. Il buon risultato dell’esercizio 2023 è derivato da un incremento dei ricavi oltre il budget 

previsto e da un efficientamento organizzativo-gestionale che ha permesso delle importanti riduzioni 

di costi.

Sotto il profilo patrimoniale e finanziario la cooperativa risulta godere di buona solidità, come 

testimoniano gli indicatori di bilancio precedentemente analizzati al p.to 46 del presente verbale e la 

cooperativa ha provveduto a stanziare idonei fondi rischi a fronte delle sofferenze in essere che, 
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tuttavia, rappresentano, al termine dell’esercizio 2023, appena il 7% delle garanzie concesse a 

testimonianza della buona qualità delle stesse. 

Nel luglio del 2023 è stato approvato un nuovo piano strategico triennale (2024-2026) che ha come 

obiettivo il consolidamento e lo sviluppo dell’attività tipica di garanzia e nel contempo di 

implementare nuovi servizi che possano integrare e diversificare le fonti di reddito della cooperativa, 

generando, pertanto maggiori utilità per i soci consorziati. Il piano strategico, inoltre, si pone 

l’obiettivo di efficientamento dei fattori produttivi ed anche quello di seguire con attenzione eventuali 

possibili scenari di aggregazione imprenditoriale.   

La struttura organizzativa, amministrativa e contabile, in ottemperanza a quanto previsto dall’art 

2086 del c.c., è ben descritta nel documento “Relazione sulla struttura organizzativa” licenziato 

nell’agosto 2024. Nel documento sono ampiamente descritti ruoli, funzioni e procedure necessarie per 

il buon funzionamento dell’impresa. Va ricordato che la cooperativa Confidimprese FVG, essendo 

iscritta dal 16/09/2015 al n.° 105 dell’Albo degli intermediari finanziari di cui all’art 106 del TUB, è 

assoggettata alla vigilanza della Banca d’Italia.

Da quanto emerso in sede di revisione, risulta che la cooperativa abbia adottato una struttura 

organizzativa adeguata alle dimensioni ed alla complessità dell’attività svolta, secondo le disposizioni 

di cui all’art 2086 del c.c. Va ricordato che nel corso dell’esercizio 2023 risultavano occupati in media 

32 dipendenti di cui 4 dirigenti, 7 quadri direttivi e 21 in ruoli impiegatizi.

L’andamento della gestione nel primo semestre 2024, come documentato nel bilancio al 30/06/2024, 

conferma i buoni risultati del 2023 con un incremento dei flussi di garanzie concesse (+15%) rispetto 

allo stesso periodo del precedente esercizio ed un risultato positivo in formazione pari a circa 112.000 

euro.

In occasione dell'incontro revisionale del 28/01/2025 è stata consegnata una relazione, allegata al 

presente verbale, che illustra sinteticamente, ma in modo efficace, le diverse attività ed iniziative

svolte da Confidimprese FVG a sostegno delle imprese regionali, nonché le sinergie con la Regione 

Friuli Venezia-Giulia, quale efficiente strumento "di politica economica regionale". 

Nella relazione viene anche illustrato il buon andamento della gestione nell'esercizio 2024, che 

conferma il positivo risultato dell'esercizio 2023, anche grazie alla riorganizzazione aziendale ed alla 

formulazione del nuovo piano strategico (luglio 2023), volti a superare le difficoltà emerse nel 

triennio caratterizzato dalla pandemia di Covid19.

Alla luce di quanto sopra esposto e sulla base delle verifiche effettuate, si esprime un giudizio 

ampiamente positivo sulla cooperativa, sia sotto il profilo economico-finanziario e patrimoniale, 

nonché sugli aspetti organizzativi, gestionali e di controllo verificati. Pertanto nulla osta al rilascio 

dell’attestato di revisione.
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63 - Eventuali suggerimenti e consigli per migliorare la gestione, il livello di democrazia interna, al fine di 

promuovere la reale partecipazione dei soci alla vita sociale: //

64 - Irregolarità sanabili per le quali deve essere irrogata la diffida: //

EVENTUALI OSSERVAZIONI E CONTRODEDUZIONI DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

Il rappresentante dell’ente è reso edotto della facoltà di presentare, entro 15 giorni dalla data odierna, 

eventuali ulteriori osservazioni o controdeduzioni al soggetto che ha disposto la revisione.

Si precisa che la suddetta documentazione dovrà essere prodotta agli uffici della Pubblica 

Amministrazione esclusivamente per via informatica a mezzo posta certificata. Il rappresentante dichiara:

Il revisore, considerate le risultanze fin qui emerse, ed in particolare quanto indicato ai punti 62, 63 e 64, 

preso atto delle osservazioni e controdeduzioni del legale rappresentante propone:

[X] il rilascio del certificato di revisione (solamente per le revisioni ordinarie).

[ ] non si propone l’adozione di alcun provvedimento (solamente per le revisioni straordinarie).

[ ] l’adozione del/i provvedimento/i di:

[ ] gestione commissariale ai sensi dell’articolo 2545-sexiesdecies c.c.

[ ] scioglimento per atto dell’autorità ai sensi dell’articolo 2545-septiesdecies c.c.

[ ] con nomina del liquidatore

[ ] senza nomina del liquidatore

[ ] sostituzione dei liquidatori ai sensi dell’articolo 2545-octiesdecies c.c.

[ ] cancellazione dal Registro delle Imprese ai sensi dell’articolo 2545-octiesdecies, comma 2, 

c.c.

[ ] cancellazione dal Registro regionale delle cooperative ai sensi dell’articolo 8, comma 2, 

lett. c), della L.R. 27/2007

[ ] cancellazione dal Registro regionale delle cooperative ai sensi dell’articolo 8, comma 2, 

lett. d), della L.R. 27/2007

[ ] liquidazione coatta amministrativa ai sensi dell’articolo 2545-terdecies c.c.

[ ] cancellazione dall’Albo regionale delle cooperative sociali ai sensi dell’articolo 6 della 

legge regionale 20/2006

[ ] irroga la diffida ad eliminare le irregolarità indicate al punto 64 entro il termine di giorni 

come da notifica allegata.
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La presente sezione del verbale (integrata con la relativa scheda di settore) debitamente controfirmata, è 

redatta in n. tre originali, uno dei quali viene consegnato al rappresentante dell'ente revisionato o, in caso 

di rifiuto di sottoscrizione, notificato a mezzo posta elettronica certificata/raccomandata.

Le copie destinate all’Amministrazione regionale, sono completate con gli allegati elencati di seguito:

1) Bilancio esercizio 2023 con Relazione sulla Gestione; Relazione Collegio sindacale; Relazione 

Revisore contabile.

2) Nota sulla attività di Confidi Imprese ed andamento gestione 2024;

3)Delega rappresentanza revisione ordinaria 2024.

Al rappresentante dell’ente viene ricordato l’obbligo di portare a conoscenza dei soci i contenuti del 

presente verbale con le modalità di cui all’articolo 18 della L.r. 27/2007.

Ai sensi del combinato disposto del D.Lgs. n. 220/2002 e della Legge n. 221/2012, si precisa che gli uffici 

amministrativi preposti alla vigilanza cooperativa assolvono i compiti loro affidati dalla legge 

esclusivamente nell’interesse pubblico e che la suddetta vigilanza esplica effetti ed è diretta nei soli 

confronti delle pubbliche amministrazioni ai fini della legittimazione a beneficiare delle agevolazioni 

fiscali, previdenziali e di altra natura, nonché per l’adozione dei provvedimenti previsti dall’articolo 23 

della L.r. 27/2007.

Luogo, data Trieste , 29/01/2025

          Il legale rappresentante dell'ente revisionato                                                          Il revisore

             ________F.to Roberto Vicentini___                                                          F.to Maurizio Dovier   


